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Resumo Analitico dos Eventos da Rescisao

Adservi Administradora de Servigos Ltda

GERONCIOTHIVES 196 Barreiros
88.117-290 Sao Jose SC
CNPJ.: 02.531.343/0001-08

Cadastro.......coeevnnen 130000128 CLAUDETEDOSREISSILVEIRA

Matricula eSocial.......: SEADSERV0100000000000000011265

CPF e 890.599.990-53 CTPS....ccveeeel 008905999 09053 RS

Data Nascimento.......: 15/03/1958 Data Admissao........ 01/07/2022 Data Demisséo....: 16/12/2024

Numero PIS................. 107.01486.63.2 DataOpcéo............... 01/07/2022 DataAviso............. 00/00/0000

Salério Base 1.400,46 Causa Demissdo.... 08 - Morte

Evento Descricdo Referéncia Proventos Descontos

Saldo de Salarios
0062 Insalubridade 106,40 149,38 0,00
0126 Saldo de Salério 106,40 746,91 0,00
0520 Desc. VA Néo Devolvido 0,00 0,00 260,48
0538 Dev VA néo devolvid 0,00 52,10 0,00
0596 Valor VA Mensal 21,00 497,28 0,00
0597 Valor Desconto VA 21,00 0,00 94,48
1006 Combo Nexti Flex 0,00 0,00 4,90

Férias
0170 Férias Vencidas Rescisdo 200,00 1.400,46 0,00
0178 Insalubridade Férias Resc 200,00 280,09 0,00
0184 1/3 Férias Rescisdo 0,00 560,13 0,00

Férias
0172 Férias Proporc.Resciséo 100,00 700,23 0,00
0178 Insalubridade Férias Resc 100,00 140,05 0,00
0184 1/3 Férias Rescisdo 0,00 280,07 0,00

Impostos Rescisao
0302 INSS 7,50 0,00 60,13
0304 IRRF 7,50 0,00 10,35

Total Proventos: 4.309,42 Total Descontos: 430,34
Liquido Rescisao: 3.879,08

[ FPRC001.COL -
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ADSERVI - Adm. de Servicos Ltda.

Usuario: FRANCIELE
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Bases Utilizadas nos Calculos da Rescisao

Adservi Administradora de Servigos Ltda
GERONCIOTHIVES

196 Barreiros

Pag.:

88.117-290 Sao Jose SC

CNPJ.. 02.531.343/0001-08

Cadastro: 130000128 - CLAUDETEDOSREISSILVEIRA CTPS: 008905999 - 09053 RS

Informag6es do Colaborador nos Ultimos 13 Meses

Competéncia Situacédo Horas Extras Variaveis VIr Corrigido indice
12/2024 Demitido 0,00 0,00 0,00 0,0000
11/2024 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
10/2024 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
09/2024 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
08/2024 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
07/2024 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
06/2024 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
05/2024 Lic. Rem. Sem Perda de Féria 0,00 0,00 0,00 0,0000
04/2024 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
03/2024 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
02/2024 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000
01/2024 Férias 0,00 0,00 0,00 0,0000
12/2023 Trabalhando 0,00 0,00 0,00 0,0000

Informacdes dos Periodos de Férias com Saldo

____Periodo Aquisitivo____ Avos de Férias Dias de Saldo

01/07/2023 a 30/06/2024 12 30,00

Insalubridade 2.342,20
01/07/2024 a 30/06/2025 06 15,00
Insalubridade 1.200,00

Bases Para Calculo dos Impostos

BaseFGTS.......cccocvvvvvvnne : 896,29
Abat.FGTS....................... 94,48
Base FGTS 13° Salario...: 0,00
Abat. FGTS 13° Salario..: 0,00
Base FGTS Ind................ 0,00
Abat. FGTSInd................ 0,00
Base FGTS 13°Ind......... : 0,00
Abat. FGTS 13°Ind.........: 0,00
BaselINSS........cccooeveeieen 801,81
Base INSS 13° Salério....: 0,00
BaselPE...........ccccceen 0,00
Base IPE 13° Salario.......: 0,00
Base IR Saldos...............: 896,29
Abat. IR Saldos............... 60,13
Base IR 13° Salario.........: 0,00
Abat. IR 13° Salario........ : 0,00
Base IR Férias................ : 0,00
Abat. IR Férias............... : 0,00
SaldoFGTS.......ccovvvvnnen 0,00

‘ FPRCO01.COL - 18/12/2024 - 16:11:15

ADSERVI - Adm. de Servicos Ltda.

Usuario: FRANCIELE




TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01CNPJ/CEI
02.531.343/0001.08

02 Raz&o Social/Nome
Adservi Administradora de Servigos Ltda

DataPgto: 24/12/2024

03 Endereco (logradouro, n°, andar

GERONCIO THIVES, 196

05 Municipio
Sao Jose

04 Bairro

Barreiros
06 UF | 07CEP 08CNAE | 09CNPJ/CEITomador/Obra
SC 88.117-290 | 8299799 | 92.967.595/0001-77

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10PIS/PASEP
107.01486.63.2

11 Nome
130000128 - CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA

Bco: 033

Ag.: 2088- CC:

71020550-4

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

JOSE ANTONIO DUARTE

105

CASA

13 Bairro

VILA SILVEIRA MARTINS

14 Municipio
Cachoeirinha

15UF | 16 CEP
RS | 94.940-180

17 CTPS (n°, série, UF)
008905999 09053 RS

18CPF

890.599.990-53

19 Data de Nascimento
15/03/1958

20 Nome da Méae
THEREZINHA GUIMARAES DOS REIS

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Rescisdo do contrato de trabalho por falecimento do empregado

23 Remuneracao Més Ant. 24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afastamento
1.400,46 | 01/07/2022 00/00/0000 16/12/2024 FT1
28 Penséo Alimenticia (%) (TRCT) | 29 Pensédo Alimenticia (%) (FGTS)| 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 1 -Empregado
31 Cadigo Sindical 32 CNPJeNome da Entidade Sindical Laboral

999.000.000.00000-3

90.601.956/0001-31 - SIND Asseio Conserv RS - SEEAC

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBASRESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 16/dias Saléario 74691 51 Comissoes 52 Gratificacao
(liquido de 00 /faltas e DSR) '
53 Adic. de Insalubridade 149 38 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
20,00% ! % horas a %
56 Horas Extras horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a % Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477, 8 8°/CLT 62 Salario-Familia
Salario Variavel
63 13° Salario Proporcional 64 13° Salario Exerc. 65 Insalubridade Férias Resc
- /12 avos 140,05
65.1 Férias Proporc 6/12 Avos 66 Férias Venc. Per. Aquis. 66 Insalubridade Férias Resc
(15 dias) 700,23 1110712023 2 30/06/2024 1.400,46 280,09
68 Terco Constituc. de Férias 840.20|69 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Saléario (Aviso Prévio
’ Indenizado)
71 Férias (Aviso Prévio 95 Qutras Verbas 5210
Indenizado) Dev VA néo devolvid !
99 Ajuste do Saldo Devedor TOTAL BRUTO 4.309,42
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Salario
103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 60 13 112.2 Prev. Social - 13°
00 dias ’ Salario
114.1IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario 115 Outros descontos
10,35 Desc. VA N&o Devolvido 260,48

115.1 Outros descontos 115.2 Outros descontos
Valor Desconto VA 94,48 Combo Nexti Flex 4,90

TOTAL DEDUCOES 430,34

VALORLIQUIDO 3.879,08




Demonstrativo do Calculo de Médias

Cadastro: 130000128 - CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA

Evento 126 - Saldo de Saléario Crt: 31A
Regra: 3  Referéncia: 106,40 Valor: 746,91 Base: 7,00

Evento 62 - Insalubridade Crt: 39B
Regra: 30  Referéncia: 106,40 Valor: 149,38 Base: 1400,46

Meses trabalhados (Més anterior ao célculo para tras ou més atual para tras)
Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Jul/24 Jun/24 Mail24 Abr/24 Mar/24 Fev/24 Jan/24 Dez/23
S S S S S S S S S S S S S

Considera meses sem valores: S

Base de calculo média insalubridade

Eventos Meses
Cédigo Descrigdo Dez/24 Nov/24 Out/24 Set/24 Ago/24 Jul/24 Jun/24 Mail24 Abr/24 Mar/24 Fev/24 Jan/24 Dez/23
62 Insalubridade 106:40 200:00 200:00 200:00 200:00 200:00 200:00 200:00 200:00 200:00 113:20 040:00 200:00

66 Insalubridade Férias 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 000:00 040:00 160:00 000:00

Evento 170 - Férias Vencidas Rescisdo Crt: 13A
Regra: 3  Referéncia: 200,00 Valor: 1400,46 Base: 7,00

Evento 178 - Insalubridade Férias Resc Crt: 13E
Regra: 30  Referéncia: 200,00 Valor: 280,09 Base: 1400,46

Evento 172 - Férias Proporc.Rescisdo  Crt: 13B
Regra: 3  Referéncia: 100,00  Valor: 700,23  Base: 7,00

Evento 178 - Insalubridade Férias Resc Crt: 13E
Regra: 30  Referéncia: 100,00 Valor: 140,05 Base: 700,23

Esclarecimentos:

1) Exenplo de conversdo de mnutos para horas:
- Quando enpresa nao utiliza horas centesinmais:
5552,22 / 60 = 92,54 ( centesimal )
Convertendo centesimal para horas: ( 54/ 100 ) * 60 = 32
Resul tado: 92,32 ( Ref. denponstrada na Ficha Financeira )

- Quando enpresa utiliza horas centesinais:
5552,22 / 60 = 92,54
Resul tado: 92,54 ( Ref. denpbnstrada na Ficha Financeira )

2) Escolha dos neses para o calculo das n#dias:
O Rubi senpre fara dois calculos: Més do paganento para tras ou nés anterior ao
paganento para tras, de acordo com a quantidade de neses indicada no sindicato,
escol hendo o valor mmis vantajoso para o enpregado.



TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Raz&o Social/Nome Data Pagto: 24/12/2024

02.531.343/0001.08 | Adservi Administradora de Servicos Ltda
TRABALHADOR
10PIS-PASEP 11 Nome Bco: 033 Ag.:2088 - C/C 71020550-4
107.01486.63.2 | 130000128 - CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA
17 Carteira de Trabalho (n°, série, UF) | 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

008905999 09053 RS 890.599.990-53 15/03/1958 THEREZINHA GUIMARAES DOS REIS

CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Rescisdo do contrato de trabalho por falecimento do empregado

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento 27 Cédigo Afastamento 29 Penséao Alimenticia (%) (FGTS)
01/07/2022 00/00/0000 16/12/2024 FT1 0,00

30 Categoriado Trabalhador
01 - Empregado

31 Cabdigo Sindical 32 CNPJe Nome da Entidade Sindical Laboral
999.000.000.00000-3 | 90.601.956/0001-31 - SIND Asseio Conserv RS - SEEAC

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n° 477, § 1°, da Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do
TRCT, no valor liquido de R$ , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente
Termo de Homologacéo.

As partes assistidas no presente ato de rescis@o contratual foram identificadas
como legitimas conforme previsto na Instru¢do Normativa/SRT n° 15/2010. Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear
judiialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

/ , de de

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

151 Assinatura do Trabalhador 150 Assinatura do Empregador ou Preposto
Adservi Administradora de Servigos Ltda

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgdo Homologador

155 Ressalvas

156 InformagBes a CAIXA:

A ASSISTENCIANOATO DE RESCISAO CONTRATUAL EGRATUITA

Pode o trabalhador iniciar acdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois anos apds a
extincdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicdo Federal/1988).
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Ficha de Anotacdes e Atualizacbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
beriodo: 01/2000 a 12/2024 Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007 12{1?’2024
Empregador
Raz&o Social: Adservi Administradora de Servigos Ltda Endereco: GERONCIOTHIVES, 196
Nome Fantasia: UFCSPA/RS Bairro: Barreiros
Nimero CNPJ: 02.531.343/0001.08 Municipio: Sao Jose - SC
Ativid. CNAEFiscal: 8299799 CEP: 88.117-290
Telefone: 55 (48) 33467887
Colaborador: 130000128 - CLAUDETEDOSREISSILVEIRA
CPF: 890.599.990-53 Admissédo: 01/07/2022
CTPS/Série: 008905999 - 09053 Demissédo: 16/12/2024 Final Aviso: 16/12/2024
Cargo: 055 - Copeiro (a) CBO2: 513425 CBO:
Filiais
Alteracéo Empresa Filial  Nome Filial Novo Cadastro Fichan®
01/07/2022 0001 1699 UFCSPA/RS 130000128 13000012¢
Férias
Inicio Periodo  Fim Periodo Saldo Dias Direito Dias Afastamento Situacao
01/07/2024 16/12/2024 15,00 15,00 0,00 2 Quitado Resciséo
01/07/2023 30/06/2024 30,00 30,00 0,00 2 Quitado Resciséo
01/07/2022 30/06/2023 0,00 30,00 0,00 1 Quitado Normal
Inicio Férias Fim Férias Dias Férias Dias Abono  Tipo das Férias
08/01/2024 06/02/2024 30,00 0,00 N Normais
Cargos
Alteracdo Cargo Descricéo CBO2 CBO Motivo
01/07/2022 055 Copeiro (a) 513425 001 Admissao
Locais
Alteracdo Novo Local Descrigcao
01/07/2022 1.01.03.1699.001.001 UFCSPA/RS
Escala Horaria
Alteracéo Escala/Horéario Base Hor. Semanais Hor.DSR
01/10/2023 0910 07:30-11:00/12:00-16:30 22262 40:00 06:40
16/08/2023 0037 07:30-12:00/13:00-16:30 22/62 40:00 07:20
01/07/2022 0797 08:00-11:00/12:00-17:00 2362 40:00 06:40
Salérios %
Alteracédo Salario Complemento % Tipo Salério Motivo Estrutura Classe Nivel Aumento
01/01/2024 1.400,4600 0,0000 0,00 1 Mensalista 002 CCT 0000 7,65
01/01/2023 1.300,9500 0,0000 0,00 1 Mensalista 002 CCT 0000 8,90
01/07/2022 1.194,6300 0,0000 0,00 1 Mensalista 001 Admisséao 0000 0,00
Afastamentos
Inicio Final Situagao Descricao
08/11/2023 08/11/2023 99 Atestado Obito
07/11/2023 07/11/2023 99 Atestado Obito Parcial
Adicionais Fator Tempo
Inicio Fim % Insalubridade % Periculosidade Servigo Aposentadoria Especial
01/08/2022 16/12/2024 20,00 0,00 0,00 0 - N&o possui aposentadoria especial
Assinaturado Empregador
ou Representante Legal
RECIBO

Recebida empresa

ADSERVI - Adm. de Servicos Ltda.

a Ficha de Anotacdes e Atualizagdo da CTPS do periodo 01/01/2000 a 31/12/2024

de acordo com a portaria 41/2007.

Sao Jose, 18 de Dezembro de 2024.

CLAUDETEDOSREIS SILVEIRA
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Registro de Empregados
Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007 18/12/2024
16:11
Fieha. 130000128 130000128 - CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA
Empregador
Raz&o Social: Adservi Administradora de Servigos Ltda
Filial: 1699-UFCSPA/RS
CNPJ: 02.531.343/0001.08
Ativid. CNAEFiscal: 8299799
Endereco: GERONCIOTHIVES, 196
Bairro: Barreiros
Municipio: 42.16602 - Sao Jose - SC
CEP: 88.117-290
Colaborador Filiacao
Data Nascimento: 15/03/1958 Pai: OLIVEIROSTEIXEIRADOSREIS
Naturalidade: Porto Alegre - RS Mé&e: THEREZINHA GUIMARAES DOSREIS
Nacionalidade: 010 - Brasileiro
Documentos
Histérico Contratual CPF: 890.599.990-53
Data Inclusdo: 30/06/2022 CTPS/Série/UF: 8905999 - 09053 - -RS
Hora Inclusdo: 14:23 PIS/PASEP: 107.01486.63.2
Matricula eSocial: SEADSERVY0100000000000000011265
Nr. Ficha Registro: 130000128 Estrangeiro
Data Admissao: 01/07/2022 Ano Chegada:
Cargo: 055 Copeiro (a) Condicéo:
Salario/Cpl. Sal. 1.194,6300 0,0000 Nr. Carteira RNE:
Periodo Pagto: M-Mensal Validade:
% Insalubridade: 0,00 Nr/Serie Ct. Trab.:
% Periculosidade: 0,00 Expedicéo:
Jornada Trabalho: 08:00 as 11:00-12:00 as 17:00
DSR: Domingo
Data Desligamento: 00/00/0000
Data Final do Aviso: 00/00/0000
Escala: 0797 - 08:00-11:00/12:00-17:00 2262
Local: 1.01.03.1699.001.001 - UFCSPA/RS
Alteragdes
Filiais
Alteracéo Empresa Filial  Nome Filial Novo Cadastro Fichan°
01/07/2022 0001 1699 UFCSPA/RS 130000128 L3000012¢
Férias
Inicio Periodo  Fim Periodo Saldo Dias Direito Dias Afastamento Situacao
01/07/2024 16/12/2024 15,00 15,00 0,00 2 Quitado Resciséo
01/07/2023 30/06/2024 30,00 30,00 0,00 2 Quitado Resciséo
01/07/2022 30/06/2023 0,00 30,00 0,00 1 Quitado Normal
Inicio Férias Fim Férias Dias Férias Dias Abono  Tipo das Férias
08/01/2024 06/02/2024 30,00 0,00 N Normais
Cargos
Alteracdo Estrutura Cargo Descricao CBO2 CBO Motivo
01/07/2022 0003 Adsevi 2020 055 Copeiro (a) 513425 001  Admisséo
Locais
Alteracédo : 01/07/2022
Novo Local :1.01.03.1699.001.001 - UFCSPA/RS
Escala Horaria
Alteracéo Escala/Horéario Base Hor. Semanais Hor.DSR
01/10/2023 0910 07:30-11:00/12:00-16:3022a62 40:00 06:40
16/08/2023 0037 07:30-12:00/13:00-16:30 23/62 40:00 07:20
01/07/2022 0797 08:00-11:00/12:00-17:00 2262 40:00 06:40
Salarios %
Alteracdo Salario Complemento % T. Salério Motivo Estrutura Classe Nivel Aumento
01/01/2024 1.400,4600 0,0000 0,00 1 Mensalista 002 CCT 0000 7,64903
01/01/2023 1.300,9500 0,0000 0,00 1 Mensalista 002 CCT 0000 8,89983
01/07/2022 1.194,6300 0,0000 0,00 1 Mensalista 001 Admisséo 0000 0,00000
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Registro de Empregados
Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007 18/12/2024
16:11
Fieha: 130000128 130000128 - CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA
Afastamentos
Inicio Final Situacao Descricao
08/11/2023 08/11/2023 20 Atestado Obito
07/11/2023 07/11/2023 10 Atestado Obito Parcial
Adicionais Fator Tempo
Inicio Final % Insalubridade % Periculosidade Servico  Aposentadoria Especial
01/08/2022 16/12/2024 20,00 0,00 0,00 0 - N&o possui aposentadoria especial
Assinatura: Assinatura:

Adservi Administradora de Servigos Ltda CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA




TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CH 02 Razao Social/Nome Data Pgto: 24/12/2024
02.531.343/0001.08 | Adseni Administradora de Senicos Ltda
03 Endereco (logradouro, n°, andar 04 Bairro
GERONCIO THIVES, 196 Barreiros
05 Municipio 06 UF | 07 CEP 08 CNAE | 09 CNPJ/CH Tomador/Obra
Sao Jose SC |88.117-290 | 8299799| 92.967.595/0001-77
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome Bco: 033 Ag.: 2088- CC: 710205504
107.01486.63.2 130000128 - CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
JOSE ANTONIO DUARTE 105 CASA VILA SILVEIRA MARTINS
14 Municipio 15 UF | 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

Cachoeirinha

RS [ 94.940-180

008905999 09053 RS 890.599.990-53

19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
15/03/1958 THEREZINHA GUIMARAES DOS REIS

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Rescis&o do contrato de trabalho por falecimento do empregado

23 Remuneracao Més Ant. 24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento|27 Céd. Afastamento
1.400.46 | 01/07/2022 00/00/0000 16/12/2024 FT1
28 Pensao Alimenticia (%) (TRCT) | 29 Pens&o Alimenticia (%) (FGTS)| 30 Cateqoria do Trabalhador
0,00 0,00 1 -Empregado
31 Cdédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
999.000.000.00000-3 90.601.956/0001-31 - SIND Asseio ConservRS - SEEAC
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 16/dias Salario 746.91 51 Comissdes 52 Gratificacdo
(liquido de 00 /faltas e DSR) ’
53 Adic. de Insalubridade 149.38 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
20,00% ’ % horas a %
56 Horas Extras horas 57 Gorietas 58 Descanso Semanal
a % Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 62 Salario-Famiia
Salario Variavel
63 13° Salario Proporcional 64 13° Salario Exerc. 65 Insalubridade Férias Resc
- 12 avos 140,05
65.1 Férias Proporc 6/12 Avos 66 Férias Venc. Per. Aquis. 66 Insalubridade Férias Resc
(15 dias) 700,23) 016712023 & 30/06/2024 1.400,46 280,09
68 Terco Constituc. de Férias 840.20 69 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio
’ Indenizado)
71 Férias (Aviso Prévio 95 Qutras Verbas 52 10
Indenizado) Dev VA néo devolvid !
99 Ajuste do Saldo Devedor TOTAL BRUTO 430942
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Salario
103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 6013 112.2 Prev. Social - 13°
00 dias ’ Salario
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario 115 Outros descontos
10,35 Desc. VA Néo Devolvido 260,48
115.1 Outros descontos 115.2 Outros descontos
Valor Desconto VA 94,48 Combo Nexti Flex 4,90
TOTAL DE)UC.()ES 430,34
VALOR LiQUIDO 3.879,08
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ”
GISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS ’

i,.-g:

CERTIDAO DE OBITO i
NOME: [ 7
CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA

. f’i

R % —— 80050000053 T = J
MATRICULA:
-; 099002 01 65 2024 4 00344 132 0068732 58
L Livro:C-344 - Folha:132 - Termo.68732
) EQEELEHTLI [g.:& ESTADOCMILEIDADE
E‘i‘ 2anca | [Divorciada, com 66 anos de idade ]
DO m — ROCUMENTO DE IDENTIFICACAD gl
i g ESHM ) [RG 9013808366-SSP/RS (02/05/2014) ] [Sim ]
L‘ Filha de Oliveiros Teixeira dos Reis e Therezinha Guimara [
: es d
——<1 m&mﬂmmampjﬂajilﬂmMMﬁmm
E 10 .
s hﬁ Dezesseis de dezembro de dois mil e vint tro, &
= I 4 e e quatro, s sete horas e i&l E‘[i_ﬂj ﬁ:\
| ?_' ige Centro Histérico, Porto Alegre, Rio Grande do Sul H
I"".' for [Mmq‘de n:;ausz desconhecida, sem suspeita conhecida de violéncia, morte stbita. Tipo de A
2 L g R 5 |
' . | |Michele dos Reis Silveira ] s i
', | \Rodrigues : o
Al = N
?'r" Idner Brenner, CRM n° 11073 | E S
N
’, Silveira. Era copeira. Deixou bens. Ndo delxou testamento E
LA margo de um mil e novecentos e cinquenta e oito, Deixou os O S
‘r7' anos de idades respectivamente. 2 5
-
_. -
:{, Tt s T T ey T OrPon  DRAGEVARNGE 2 5 S
77 | | [Ccenisto de Casamento | Lo B2 I Fohwd2 | Temo120 T conomo ioar E? \
T .'uhmilﬂlﬂzlmm-lip‘;ﬁiﬂmm:mmmﬂummmh enginal. quanda exkpdo peko orpao sollctante \mll
fli Re Civil das Pessoas Naturais da 5* Z !
[/ s St i 5 2 o e 508 i :
;ﬂ"' ~ Comarca: Porto Alegre 8 \ kit \ e \
: .J._. . B4 Rs | 1 | B -
‘ ‘ i Rua Dgub.ﬁracam Velho, n* 1327 - Bairro Cristal Ao ET.T;
' ~ Fone; (51)3264 724001 {Andriell g | [
.a,}_ -} il: cartorioquintazona@hotmail.com Escreve ' é
™ 7 2
g8 i
' i B u.ll
ii | :
d

Y7



——— i - T -

RopURlae  Sacde " 38546979-9 l

I']m-mnu- 1) Dala do dbive Worm |. 1] Cartho SUS [4] Maturalidade

| 4 } slai E'J r—__}

,qa Ll RIR0 AN (0198302 QusacacE) 26 Tose, egge |
Wome o ) alsckio

L Clouoems oS REIS  OLEIR2A

(o do Pa T -FRAN L] SR

PARTE |

“”!Inmudlﬂh l;)
i ) Acr, Y&y
I OMeisos T e oS RelaMhesce oo O %“WMP&PM
] Data de nascimento ] Idade |1} Sexo {1 Raga/Cor m Sagar G [uaCETarte
R ] Laraead An | ddwi [P B | M - M Praren lm Faria W i ]
: ilagan Dis . Morms  Wlieien m F.Fam u — '.E] irefigena | JE et ED s epldvel |
[ OB I0AN |%‘5¢E‘b‘ & l I ’ E Lot |[Arerss (Wl S ignorade J
iﬁh:ﬂiliﬂldl {Ultima wdete concluldn) ; 14| Doupagho habitual wr Codiga CBO 2007
~ Mivel Gurie (Informar mrisrior, 88 aposanisdo | dessmpregado)
¢ Sem escolardade PR Mo (antigo 2* grau) Iunurldnl
1 [ Fundamental | (1* & 4* S4rie) 4[] Superiof incomplato i £ - v . .
| 2 [ Fungamenial || (4* » B* Srie) 85 Superior complala ] %{Q‘ ‘ g | | N
" ELwlduum (rus, praga, svenida, slc) e Complamentd 16jCEP |
K Lﬁnm_wm%ﬁ Aol T Ml g 1|
ﬁ E BalroDistrilo {18 Munielple de resldincin S sk, Cédigo ELL
& _JVN(at=s WH&\ al M&m 'V o JNENENEN =
200 Local de ocomincia do dblla [:I Estibalacimenta ", 1 b
1 Hespital 3 Domiciko 8 Outros  |norada) | .-J_H' ) Cédigo CNES
- 2 4 alEg Aldata pol i e | ‘
T&' l [ Outrcs estat. sados 418 Via pablica Eﬂlndbq:m 5 || SO ﬂdi sty e} i
LY g .
[1] g [2 Enoerese de ocorrbncla (rua, praga, avenida, stc) NmBre -'.-.;,_Etwwmm‘“ F CEP
o Y Lo n |
‘ 8 I'Ru-« e S TE e e ®) LE-L-‘*rE-: |£_2$ g PN S S (L et )
| -~ 4 BalrraDistrite Municiplo de acomincla - Cadiga | 28] UF
3 X < Meace [ IS
| PREENCHIMENTO EXCLUSIVO PARA OB|TOS FETAIS E DE MENORES DE 1 ANO - mmwcﬂfskﬂhns AMAE
E [7]\dade J (28 Escolaridade (litima sdérie concluida) Gcupagho habltual
o [anos) Nive S'll'll [Inrnrmf wnlance, sa pposaniada | desampregaca) Cidiga CBO 2002
'; 0] Sem escolaridade I3[0 Medio (antigo 2 grau)  (lgnorada,  elkge \ o
= 1 Fundamental | (1* a 4* Sérle) 4 Superior Incomplats i E’
= i 2[@ Fundamantal Il (5% a B Sére) S Superor completo s E= A ES 1=
| E 3] :l.'lm-rn de fiihos tidos  [31] N* de um'nnn Tipo de gravider ;@ Tipa.da parta 34| Morte am relaglo ao parto |
aacidos Fardas fatmis/ de gestaclio " B M
| l:=} ¥heos aborios 1% Unica 1[I vaginal 1 Artes 2] Duranie 3[E Depais 9 ignomda |
e 2 Dupla |
-] e p— — —eied o B Triola o mala 2 Cesaraa [3%] Penc a0 nascer [3] Nimaero da Declaracdo de Nascido Vive
= Y | =l .
(1 8 [ ignorada ﬂmm s ipnorado !L E['E Ignarada ’ EE lgnorada [—‘ | | | |Gramas | | | I [ | i | |
OBITO DE MULHER EM IDADE FERTIL ASSISTENCIA MEDICA DIAGNOSTICO CONFIRMADO POR:
A morta ocorrau o | [ Recebeu asalat. médica durants [3%] Necrépala?
1] Ma gravidez 3] Mo abonamento SEE] O 43 dlana ! ol et o theming oa :n‘-ll.:h' el o 8 doanga gua ocaslonou & mare?
I i M 1@ s i a
J 20 Nopana 4[] Ath 42 dias apds o ibmine da gestacde BT Nlle ocomey restes perlodos 0 | 1 Sim 2] Nas YRR ignorads B sim 2, 98 Igrarnd
| CAUSAS DA MORTE ANOTE SOMENTE UM DIAGNOSTICO POR LINHA.

Tempo aproximado

afilre 0 Wnilcio ga
Dosnca tu satsss mirbida qué caustu dirmisimantn &

)

E

- |omp¢;rrmnu clo

- af — |

e mons . ey 205 |
. Pl CAUSAS ANTECEDENTES ToRmagNaS de

Eslados e, POUDTET & - -

8 uﬂmﬂnu:hmww:r‘udn-undm hL ""::i e S \‘,er LONW=C O D | | |
| P g @ chuna DAsice i __‘F:v G como consequingn de
! . . . J
i .g 4 ,—ht AT IVe o IIrST_ __'_'-'—-._.___+_ l |
. %" . Devido ou como consequngia de
| x: PARTE I @ ¥ Qeend . J
] e )
. Outran condiban signicatit Qs conrbumem

A
m-;:ﬂm: # qun nio mu-un-t.pqup na ] }""kﬁf*e. ':-ﬂ-\\i“_}:. ‘\'ﬁ_ T'L’l,\ ﬁ%‘“ﬁ%
T Laren] R §

W
a

il v m w Gerl E] _: m |=ﬂ i Municipio w UF do SVO ou IML UF
Lt .
titut im Dulm -
- Hom%ﬁﬂf@?ﬁ IE—‘?""’E‘;:'@'M DA Acerne
(4%] Malo de contato (telelons, fax, s-mail, sic) 45| Data do atestado e
]‘lh“'}l?'u}ut hﬂnnu. SQ’*JD Pi
1 PROVAVEIS CIRCUNSTANCIAS DE MORTE NAD NATURAL [InformagBes de carbler sst-taments -md-m.dogm:
Tipa Knormdo Acidente do trabalho Ignorads Fonle da Informa
gho e md
1(E] Ackdenie {E] nomcize = 1] Sim = 1] Ccomieacia Poiicial N* ———t | IED
— HIE Susiciang 4[5 Outrea | llnse ] M wosps A Famina +[I cuva | @
U" pho sumiria do svenio Tipo de local de ocorméncla do acidents ou vialbnela
100 via publica 4[] Estatecsmanta comarcial
T Erelmrngn ca resdbnog S Outoa
Ty —wr—peypey— - w w'




Data de Emissédo: 20/12/2024 - Hora: 14:40:05 #10

RECIBO DO SACADO

CAIXA

104-0

10498.39150 64000.100046 15903.002325 2 99400000387908

Beneficiario

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

ICPF/CNPJ Beneficiario
00.360.305/0001-04

Agéncia / Cédigo do Cedente

2716 / 0000000000839156

N° do documento Nosso NUmero

032716000542412202 14000000159030023-0

Vencimento

24/12/2024

Valor do Documento

3.879,08

Instrucdes (Texto de Responsabilidade do Cedente):
TRIBUNAL: TRT 04 REGIAO RIO GRANDE DO SUL
COMARCA: PORTO ALEGRE
VARA: 24 - 24 VARA DO TRABALHO
PROCESSO: 00212807920245040024 N° GUIA: 0

JURISDICIONADOS: ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LT / CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA

CONTA: 2716 042 02979096 -8

PARA ENVIAR TED JUDICIAL, UTILIZAR O ID:

OBS:

032716000542412202

(-) Desconto

(-) Outras Dedugdes/Abatimentos

(+) Mora/Multa/Juros

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor Cobrado

Sacado: ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LT

Sacador/Avalista:

CPF/CNPJ: 02.531.343/0001-08
UF: CEP:
CPF/CNPJ:

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informacgdes, reclamacdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474 (reclamag6es ndo solucionadas e denudncias)

CAIXA

104-0

10498.39150 64000.100046 15903.002325 2 99400000387908

Local de pagamento

PREFERENCIALMENTE NA REDE LOTERICA OU NAS AGENCIAS DA CAIXA

Vencimento

24/12/2024

Beneficiario

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

[CPF/CNPJ do Beneficiario

00.360.305/0001-04

Agéncia / Cédigo do Cedente

2716 / 0000000000839156

Data do documento

N° do documento Espécie de docto. Aceite Data do processamento Nosso Nimero
20/12/2024 032716000542412202 DJ S 20/12/2024 14000000159030023-0
Uso do Banco Carteira Moeda Quantidade Valor (=) Valor do Documento
CR R 3.879,08
Instrugdes (Texto de Responsabilidade do Cedente): (-) Desconto

TRIBUNAL: TRT 04 REGIAO RIO GRANDE DO SUL

COMARCA: pPORTO ALEGRE

VARA: 24 - 24 VARA DO TRABALHO

PROCESSO0: 00212807920245040024 ~ N°GUIA: 0

JURISDICIONADOS: ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LT / CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA
CONTA: 2716 042 02979096 -8

PARA ENVIAR TED JUDICIAL, UTILIZAR O ID: 032716000542412202
OBS:

(-) Outras DedugGes/Abatimentos

(+) Mora/Multa/Juros

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor Cobrado

Sacado: ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LT

Sacador/Avalista:

CPF/CNPJ: 02.531.343/0001-08
UF: CEP:
CPF/CNPJ:




20/12/2024, 15:41 Banco do Brasil

o G334201534397118023
m’*” Pagar com cédigo de barras (versio antiga) 2011212024 15:44:47
RESARIAL
20/12/2024 - BANCO DO BRASIL - 15:44:49
317403174 0011

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: ADSERVI ADM DE SERV LTDA
AGENCIA: 3174-7 CONTA: 10.293-8

10498391506400010004615903002325299400000387908
BENEFICIARIO:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL - TRT@

NOME FANTASIA:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL - TRTO4
CNPJ: ©00.360.305/0001-04
BENEFICIARIO FINAL:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL - TRT@4
CNPJ: ©00.360.305/0001-04

PAGADOR :

ADSERVI ~ ADMINISTRADORA DE SERVICO
CNPJ: ©2.531.343/0001-08

NR. DOCUMENTO 122.007
DATA DE VENCIMENTO 24/12/2024
DATA DO PAGAMENTO 20/12/2024
VALOR DO DOCUMENTO 3.879,08
VALOR COBRADO 3.879,08
NR.AUTENTICACAO E.5F7.D85.EE7.F1D.F7C

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Transagao efetuada com sucesso por: JF053948 FERNANDA MARIA PEREIRA CESCONETTO D.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.1.0#/template/~2F pagamentos~2F867-892.bb



20/12/2024, 15:41

Banco do Brasil

P G334201534397118023
m;c’ Pagar com cédigo de barras (versio antiga) 20/12/2024 15:44:47
RESARIAL
20/12/2024 - BANCO DO BRASIL -  15:44:49
317403174 0011

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: ADSERVI ADM DE SERV LTDA
AGENCIA: 3174-7 CONTA: 10.293-8

10498391506400010004615903002325299400000387908
BENEFICIARIO:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL - TRTO

NOME FANTASIA:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL - TRT04
CNPJ: 00.360.305/0001-04
BENEFICIARIO FINAL:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL - TRT04
CNPJ: 00.360.305/0001-04

PAGADOR :

ADSERVI ~ ADMINISTRADORA DE SERVICO
CNPJ: 02.531.343/0001-08

NR. DOCUMENTO 122.007
DATA DE VENCIMENTO 24/12/2024
DATA DO PAGAMENTO 20/12/2024
VALOR DO DOCUMENTO 3.879,08
VALOR COBRADO 3.879,08
NR.AUTENTICACAO E.5F7.D85.EE7.F1D.F7C

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Transacéo efetuada com sucesso por: JF053948 FERNANDA MARIA PEREIRA CESCONETTO D.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.1.0#/template/~2Fpagamentos~2F867-892.bb
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18/02/2025, 08:38

SOC - [relp001r] [ PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO ]

Providincia Social

INSTRUGCAO NORMATIVA INSS/PRES N° 141, DE 06 DEZEMBRO

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)

DE 2022

DADOS ADMINISTRATIVOS

jN° CNPJ do Domicilio 2|Nome Empresarial 3|CNAE
Tributério/CEI/CAEPF/CNO|ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA 82.99-7-99
02.531.343/0001-08
4|Nome do Trabalhador 5/BR/PDH 6[/CPF n°
CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA NA 890.599.990-53
7|Data do Nascimento 8 [Sexo (F/M) 9 [Matricula do Trabalhador no eSocial 10| Data de 11|Regime de
15/03/1958 Feminino SEADSERV0100000000000000011265 Admissao Revezamento
01/07/2022 NA
12 - CAT REGISTRADA
121 |Data do Registro | 12.2| Numero da Cat
13 - Lotacao e Atribuicdo
13.1 - Periodo 13.2 - N° 13.3 - Setor 13.4 - Cargo |13.5 - Fungao 13.6 - [13.7 - Cadigo
ICNPJ/CEI/CAEPF/CNO CBO GFIP/eSocial
05/12/2024 a 02.531.343/0001-08 UFCS/PORTO ALEGRE - RS [ COPEIRO (A) 513425
27/11/2024 a 04/12/2024 02.531.343/0001-08 UFCS/PORTO ALEGRE - RS [ COPEIRO (A) 513425
31/08/2023 a 26/11/2024 02.531.343/0001-08 UFCS/PORTO ALEGRE - RS [ COPEIRO (A) 513425
01/07/2022 a 30/08/2023 02.531.343/0001-08 UFCS/PORTO ALEGRE - RS [ COPEIRO (A) 513425

14 - Profissiografia

14.1 - Periodo

14.2 - Descricao Atividades

05/12/2024 a

Servicos exclusivos de copa. Zelar pela organizagao e limpeza da copa. Recolher, limpar e guardar os utensilios e os
lequipamentos apds cada uso, mantendo a ordem e a higiene dos mesmos. Lavar bules, esterilizadores e garrafas térmicas
conforme instrucdes recebidas pela Divisdo. Servir agua mineral, em copos de vidro, pelo menos uma vez em cada periodo,
lem todas as salas sob sua responsabilidade e sempre que solicitado. Preparar cha, café, café com leite, pelo menos uma vez
lem cada periodo. Manter abastecidas, com copos descartaveis, para café e dgua, as areas sob sua responsabilidade.

27/11/2024 a 04/12/2024

Servigos exclusivos de copa. Zelar pela organizagao e limpeza da copa. Recolher, limpar e guardar os utensilios e os
lequipamentos apds cada uso, mantendo a ordem e a higiene dos mesmos. Lavar bules, esterilizadores e garrafas térmicas
conforme instru¢des recebidas pela Divisdo. Servir agua mineral, em copos de vidro, pelo menos uma vez em cada periodo,
lem todas as salas sob sua responsabilidade e sempre que solicitado. Preparar cha, café, café com leite, pelo menos uma vez
lem cada periodo. Manter abastecidas, com copos descartaveis, para café e agua, as areas sob sua responsabilidade.

31/08/2023 a 26/11/2024

Servicos exclusivos de copa. Zelar pela organizagao e limpeza da copa. Recolher, limpar e guardar os utensilios e os
lequipamentos apds cada uso, mantendo a ordem e a higiene dos mesmos. Lavar bules, esterilizadores e garrafas térmicas
conforme instrucdes recebidas pela Divisdo. Servir agua mineral, em copos de vidro, pelo menos uma vez em cada periodo,
lem todas as salas sob sua responsabilidade e sempre que solicitado. Preparar cha, café, café com leite, pelo menos uma vez
lem cada periodo. Manter abastecidas, com copos descartaveis, para café e dgua, as areas sob sua responsabilidade.

01/07/2022 a 30/08/2023

Servigos exclusivos de copa. Zelar pela organizagéo e limpeza da copa. Recolher, limpar e guardar os utensilios e os
lequipamentos apds cada uso, mantendo a ordem e a higiene dos mesmos. Lavar bules, esterilizadores e garrafas térmicas
conforme instru¢des recebidas pela Divisdo. Servir agua mineral, em copos de vidro, pelo menos uma vez em cada periodo,
lem todas as salas sob sua responsabilidade e sempre que solicitado. Preparar cha, café, café com leite, pelo menos uma vez
lem cada periodo. Manter abastecidas, com copos descartaveis, para café e agua, as areas sob sua responsabilidade.

REGISTROS AMBIENTAIS

15 - Exposicdo a Fatores de Riscos

15.1 15.2 15.3 15.4 15.5 15.6  [15.7 |15.8 [|15.9
Periodo |Tipo Fator de Intensidade/ | Técnica |EPC |(EPI CA |Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTP pelos
Risco Concentragao| Utilizada| Eficaz| Eficaz| EPI |EPIs informados (*)
(S/N) | (S/N)
Medida |Condigao de Prazo Periodicidade| Higienizagao
de Funcionamento| de da Trocado (do EPI
protecao|do EPI Validade| EPI
do EPI
05/12/2024{ Ergonémicos| Biomecanicos | NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a
05/12/2024] Quimico Produtos NA NA NA Sim | 45558 Sim Sim Sim Sim Sim
a [Saneantes e/ou
[Domissanitarios|
05/12/2024] Acidente Queimaduras | NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a
27/11/2024| Auséncia de riscos nocivos
a
04/12/2024
31/08/2023 Ergonémicos| Biomecanicos | NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a
26/11/2024
31/08/2023 Quimico Produtos NA NA NA Sim | 45558 Sim Sim Sim Sim Sim
a ISaneantes e/ou
26/11/2024 [Domissanitarios|
31/08/2023| Acidente Queimaduras | NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a
26/11/2024
10/08/2023| Ergondmicos| Biomecanicos | NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a
30/08/2023
10/08/2023| Quimico Produtos NA NA NA Sim | 45558 Sim Sim Sim Sim Sim
a [Saneantes e/ou
30/08/2023 Domissanitarios|
10/08/2023| Acidente Queimaduras | NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a
30/08/2023

https://sistema.soc.com.br/WebSoc/relp001.do
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18/02/2025, 08:38 SOC - [relp001r] [ PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO |

* Legenda do item 15.9:

Equipamento de Protecao Individual - EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial?
Condigao de Funcionamento do EPI : Foram observadas as condiges de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificagao técnica do fabricante, ajustada as condi¢des?

Prazo de Validade do EPI : Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo - CA do MTP?

Periocidade da Troca do EPI : Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo assinado pelo
usuario em época propria?

Higienizacdo do EPI : Foi observada a higienizagéo?

Medida de Protecao : Foi tentada a implementacdo de medidas de protegéo coletiva, de carater administrativo ou de organizagéo do trabalho, optando-se pelo

16 - Responsavel pelos Registros Ambientais

16.1|Periodo 16.2[CPF n° 16.3(Reg. 16.4|Nome do profissional legalmente habilitado
Cons. de
classe

01/07/2022 a 036.691.649-10 080974-7/SC CLEITON ALVARO GIL

RESPONSAVEIS PELAS INFORMACOES

Declaramos, para todos fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento séo veridicas e foram transcritas fielmente dos registros
administrativos, das demonstragdes ambientais e dos programas médicos de responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestagéo de
informacdes falsas neste documento constitui crime de falsificagdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Caédigo Penal e, também, que tais
informagdes sdo de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n® 9.029, de 13 de abril de 1995, praticas discriminatorias
decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacao para terceiros, ressalvado quando exigida pelos érgaos publicos competentes.

17 |Data da Emissao do PPP 18| Representante Legal da Empresa
18/02/2025
18.1|N° CPF do Representante Legal 18.2|Nome do Representante Legal
(Assinatura fisica ou eletrénica)
Observacoes

https://sistema.soc.com.br/WebSoc/relp001.do
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ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO)

ADSERVI

Identificagdo

Empresa: ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA [cNP3: 02.531.343/0001-08
[Nome: CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA |Sexo: Feminino |
|Data de nascimento: 15/03/1958 |Idade: 65 |UF: SC |Cidade: S&o José |
[Unidade:UFCS/PA |
|Setor:UFCSPA/RS |Ccargo:COPEIRO (A) |
RG: 9013808366 NIT: 8905999 CPF: 890.599.990-53 B"f;rz"‘s:‘;'a’ SEADSERV0100000000000000

[ ] Admissional [ ] Retorno ao Trabalho

[ ] Demissional [ ] Mudanca de Fungdo

Periddico [ ] Especial / Complementar

Fatores de riscos ocupacionais

Riscos Acidentes: Queimaduras.

Riscos Bioldgicos: ndo identificado

Riscos ErgonOmicos: Biomecanicos.

Riscos Quimicos: Produtos Saneantes e/ou Domissanitarios.

Riscos Fisicos: ndo identificado

Exames Complementares

18/10/2023 Exame Clinico Ocupacional

Conclusdo

Apto Funcdo [ ] Apto Funcgo ¢/ Restricdes
[ ] Apto Trab. em Altura

[ ] Apto Trab. em Esp. Confinado

[ ] Apto Manip. de Alimentos

Inapto Fungao

Inapto Trab. em Altura

Inapto Trab. em Esp. Confinado
Inapto Manip. de Alimentos

.

Observagoes:

*Este documento foi emitido na modalidade de Telemedicina, conforme autoriza e disciplina a Lei 14.510/2022, respeitando a autonomia do
profissional médico e com consentimento do paciente*

Médico Coordenador

Nome: DR. DANIEL PETKOV CRM: 15069- SC
Endereco: Avenida Prefeito Osmar Cunha, 260, 3° andar, Centro, Floriandpolis- SC Telefone: (48) 3028-5858
Médico Examinador
Nome: KEILA DAIANE DE SOUZA CRM: 32798- SC
Enderego: , , , - Telefone:
Local: Recebi 22 via do presente Data: / /
Assinatura do médico examinador (Carimbo com CRM) Assinatura do empregado

Assinado digitalmente por: KEILA DAIANE DE SOUZA:***41488*** Data: 18/10/2023 08:58:53



Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Datade emissdo: 18/02/2025

Nome Civil: CLAUDETE DOS REIS SILVEIRA

CPF: 890.599.990-53

Datade Nascimento: 15/03/1958

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome daMéae: THEREZINHA GUIMARAES DOSREIS

Contrato de Trabalho

® 01/07/2022-16/12/2024

ADSERVIADMINISTRADORA DE SERVICOSLTDA
CNPJRAIZ: 2531343

Endereco: RUA GERONCIO THIVES 196 SALA
Ocupacaoinicial: 513425 - Copeiro

Tipodecontrato: Prazo determinado

Tipo de admissédo: Admisséao

Salariocontratual: R$ 1.400,46
Remuneracaoinicial: R$ 1.512,61
Ultimaremuneracéo informada: R$ 801,81 (12/2024)
Relacdodetrabalho: Empregado

Fonte dainformagéo: ESOCIAL

Obsevacoes: -

Documento assinado digitalmente pelaDataprev em 18/02/2025.

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



